Stampa Intero Modello in data : 24/8/2018

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno ; 2017

Tipo Istituzione : COMUNI

Contratte : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Istituzione : 2432 - COAZZOLO

Crgano di Controilo di Primo Livello : RTS ALESSANDRIA E ASTI

T1 iT1a|T1b | T1c | T1c | T1d | T1e | T1f | T1g | T1s | T2 |T2a | T3 | T4 | T5 T6 | T7 | T8 | T9 |T10|T11 |T12:{T13|T14 | T15| S1 |S1A|SICl|Tab.

bis d Ric.

Tenute X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Dichiarate X X X 1 X X | X X
Inviate X X X | X X | X X

Risultano inviati i dati deil'appendice SI1A Convenzioni

Il Modello inviato risulta certificato in data : 23/08/2018
Il Modello inviato A$ stato certificato la prima volta in data : 21/06/2018




SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato NO - NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS ING IN7 INS ING | IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze AS riportato nel "PDF delle anomalie” che dovrA essere
presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

"Giustificazione presente” se lo stato ha valore GP;

"Accettata con riserva” se lo stato ha valore GR;
"Accettata” se lo stato ha valore GA;
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo

triennale saranno visibili dal giorno successive a quelle di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 24/08/2018 01:43:24Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1)

Numere Mensilita f 12 (Tab. 12}

Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13)

di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13}

2015 2me 2017 2015 2016 2017 2015 206 2017 2015 2016 2047
SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 0 0 o] o] 0 o] 2.980 8.000 9.960 0 0 4]
CATEGORIA C o] 0 o} 0 o] 4] 0 0 459 0 a a
Totale Q 0 0 o} o] 4] 9.950 8.000 10419 0 0 0
. Tabella 14 14.729 19.718 12.436
Totale ¢costo annuo del lavoro(Tab.12+13+44) 24.749 27718 22,455
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al giorno successivo a quelio di salvataggio delle tabelle. Data ulfimo aggiornamento dei valori calcolati: 24/08/2018 01 43:24Gli

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranne visibili d
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione
Mensilita/2 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
. a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13})
2015 20Me 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017
SEGRETAR! 0 Q 0 ne. nc. n.o. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. f.e. n.c n.c. n.c. n.c. nec. nc.
COMUNALI E
PROVINCIALI
CATEGORIA C Q 0 Q s} o ne. 0 q n.c. 0 0 ne. o] a n.c. V] 1] nc.
Totale per Istituzione n.c. nc. n.c. ne. nc n.c. n.c. n.c. nc. n.c. n.c. n.c. ne. ne n.c. .C. n.c. n.c
1. Le Spese medie annue per ciascuna Calegoria sono calcolate dividendo i totale defle spese delle qualifiche appartenenti zlla categoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della slessa categoria.
2. Le Spese medie annua per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodoto di ciascun valore medio ™ mensilita 2 divisa per il totale delle mensilitd/12 sommate su tutte le categanie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categaria
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successiva a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 24/08/2018 01:43:24Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie A malattia retribuwit Altre assenze {meno formazione}
2015 2Me 2017 2015 2016 2017 2015 206 201‘7 2018 2016 2017
SEGRETARI COMUNALI E PROVINGIALI 1 1 1 1 1 1 0 0 o 1] 1] 0
CATEGORIA < 8 5 5 1 1 1 0 0 1] 0 a o
Totale p leatir al 31.12 (Tab. 1) o Valore 9 ] ] 1 1 1 ] 0 0 0 [} L]
Medio {1) .

(1) Preseti di riferimento per determinare i gg di assenza: perscnale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruclo, in esenero & in convenziong del'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo estemo e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non caleolabiie per mancanza di presenti di riferimento
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Gli agaiornamenti dei prospetti del

riepilogo friennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori cal
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati salo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

colati; 24/08/2018 01:43:24Gli

Speselcosti medi pro-capite(in euro}

PERSONALE (Tab.2 e 811) Costo de! lavoro (in euro){Tab.14)

Unita/n.contratti 2015 2016 2017 2015 2016 2017 valori annui lordi 2015 2016 2017
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice P015 0 0 0 velore medio - - -
determinato
LS.U/LP.U. 0 0 0 Reiribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -

L105+P062 -
Con Contrafti formazione 0 1] 0 Retn'buzipni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. coniratti co.co.co (S!1) 0 0 0 Oneri per €o.co.co. 0 0 (VI valore medio riferilo ai - - -

(codice L108) contratti di cococo attivi

nell'anno

N, incarichi di 2 1 1] Oneri per incarichi di 1.742 634 0 valore medio riferito agli 871 634 -
studiofricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (S11) consulenza (codice L109)
N. confratti per prestazioni 1 1 0 Oneri per contratti resa 1.523 1.207 (] valore medio riferito agli 1.523 1.207 -
professionali consistenti servizi o adempimenti incarichi attivi nell'anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori {codice L115)
per legge (S!1)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importe Siope Importo Bilancio Nota

Totale T12 0 569 ¢ per E.6,294,00 e state emoneamente utilizzato il codice 1010102899

Totale T13 10419

Assegno T14 c

TOTALE PARZIALE 10419 0 0

L011 - EROGAZIONE BUONI PASTO 0 0 0

L108 - CONTRATTI DIl COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 0 a

L109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALIS TUDIOIRICERCA/CONSULENZA ] ¢ o

PD15 - RETRIBUZIONS PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 3] 9560 o]

P35 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0 0 4]

POES - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 2479 2370 o] ) Per importo di E. 109,00 e stato emoneamente utilizzate il codice 1010101003
- Straordinario per il persanale a tempo indeterminato

Po52a - GUOTE AMNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRAIND. FINE SERVIZIO ] 0 a

PO64 - IRAP 886 2071 Q il codice 1020101001 - Imposta ragionale sulle attivita produttive (IRAP)

comprende IRAP degli amministratori
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Voci di SpesaiGosto Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota

PO52 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINAL&} 0 u] [i]

P65 - COMPENSI PER PERSONALE LSULPU 0 0 0

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION| PER SPESE DI PERSONALE 7503 o 0 & stato utilizzato il codice 1040102003 - Trasterimenti comenti a Comuni per

(sommatoria dei diversi rimbarsi presenti in tabella 14) E.1.903,00 mentre e statc erroneamente utilizzato it codica 1040102005 -
Trasferimenti correnti a Uniani di Comuni per E.5.600

TOTALE GENERALE 21287 14970 0

RIMBORSI RICEVUT! DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE Di PERSONALE {a niduziong) &71 8] 0 & stato utilizzato 1| codice 13059999559 - Altre entrate comenti n.a.c.

(sommatoria dei diversi fimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEl RIMBORSI 20616 14970 0
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|Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Eirma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alfla L. n. 241/90 ... WEA/M XM, ...

/

Si attesta la conformitA dei dati con le scritture amministrative contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni

sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 ¢ schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze sed nalate dal sistema SICO e dellg giustificazioni addotte daif'amministrazione.

18 SET.2018

Firma del Presidente del collegio dei revisori ...
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Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00186130050

Codice Fiscale : 00186130050

Telefono : 0141870173 Fax: 0141870173

Email : ragioneria@comune.coazzolo.at.it

Via: PIAZZA VITTORIO EMANUELE

Numero Civico: 1

C.AP.: 14054

Citth : COAZZOLO

Provincia : AT Codice Catastale : C804

Popolazione residente : 284
Superficie(Kmq) : 4.05
Indirizzo pagina web dell'ente : http:/iwww.comune.coazzolo.at.it

Cognome Nome Telefono Fax EMail

CARAFA VINCENZO 0141/870173 0141/870173 ragioneria@comune.coazzolo.at.it
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Cognome Nome Telefono Fax EMail

Vigliecca mariarosa 0141875624 0141875643 ragioneria@castagnoledellelanze.ne
t

{ modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERD DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIAS! TITOLO (COMANDO O ALTRQ) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGULTOQ DI ESTERNALIZZAZIONI. 0.
INDICARE IL NUMERQ DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORBDINATA E CONTINUATIVA. 0
INDICARE IL NUMERC DEGLI INCARICHE LIBERC PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 0
INGICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE. 1]
INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008. ]
INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.1 2" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE {LEGGE N.68/99). ]
QUANTI SOND | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE_A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.? 0
QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI Di LAV. FLESSIBILE) IL CM COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERN! DELL'U.E. O DI PRIVATI? 0
INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLAR! DI PERMESSI PER LEGGE N. 104/82. [}
INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANOD TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M. V]
UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO o0
UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPI%RT!, CONSULENTI Q@ CO.CO.CO ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICC 4]
SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
SPESA PER IL PERSONALE ESTERNO ALL'ISTITUZ IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUOR! RUQLO/ESPERTI/CONSULENTI/CO.CO.CO. ASSEGNATI AGLI UFFICI DI DIREI'fA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 1]
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Cognome

Nome EMail (sostituisce I'ENTE
' RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

BLANDINO

SAVERIO info@studioblandino.it

Note e chiarimenti alla
rilevazione:

I'ente non ha dipendenti proprii, le attivita vengono svolte da personale in convenzione
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L'Ente fa parte di una "Unione di Comuni, al sensi dell’art. 32 del ¢.lgs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

Quante funzioni con Unjone di Cemuni?

Nel caso in cui siano stati esternalizzati dei servizi, Ente ha adempiuto a quanto previsto dallarticolo 6-bis del d.lgs. 165/2001 come modificato dall'art. 4 c. 2 de! d.lgs. 75/20177 NO
E' stato adottato il piano triennale dei fabbisogni di personale previsto dall'art.§, co 2, digs 165/2001 modificate dallart.4 digs 75/2017 o analoghe disposizioni delle Regioni e Province Aut NO
E' stato adottato il piano annuale delle assunzioni previsto dail'art. 20 della Legge 4881999, o di loghe dispesizioni delle Regioni & Province Autonome? NO
A3 31,12 le funzioni di Direttore Generale erano svolte da:
- Soggetto appositamente incaricato;
- Segretario comunale {art. 108 comma 4 d.igs. 267/2000)
L'ente ha attive al 31/12 convenziont con altri enti ai sensi dellart. 20 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regieni e Province Autonome? Sl
E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare? NO
Valore in percentuale dell'incidenza della spesa del personale in rapporto alle spese correnti 11
L'Ente, con popolazione compresa tra 1.000 e 3,000 abitanti, si & avvalso della facolta jonale prevista dall'art. 1 228 della L. 208/2015 come modificato dallart. 22 del d.l. 50/20177
Numera di unita di personale assunte come stagionali a progetto {1.296/2006 564 o di loghe disposizioni delle Regioni e Province Autoname}
Numere di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e private ex art. 23 bis comma 7 d.Igs.165/2001 o di analoghe dispoesizioni delle Regloni e Province Autenome
L'Ente ha provveduto a ri;intemalizzare funzioni o servizi?
In caso di risposta affermativa si passa alia sottodomanda:
Ha riassorbite il per le gia dip di ini zioni pubblich do quanto previsto dali’art. 19 ¢. 8 del digs. n. 175/20167
L'Ente ha proceduto alla revisione straordinaria delle partecipazioni socigtarie ex art. 24 TUSP n. 175/2016?2
Numero di dirigenti della polizia locale
Numere appartenenti alla polizia locale di categoria D
Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C
L'Ente gesti funzioni f i in forma assaociata ai sensi dell'art. 14, €.28, L.122/2010 € s.m.? sl
Quante funzieni con convenzioni? 1
4
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Quanti ex LSULPU/ASU sond stati stabilizzati (a tempo indeterminato) nellanno di rilevazione?

Guanti ex LSULPU/ASU sono statl contrattualizzati a tempo determinato nell'anno di rilevazione?

Quanti ex LSWLPUWASU, gid contrattualizzati a tempo determinato, hanno avutoe prorega nell'anno di rilevazione?

L'ente ha rispettato I'equilibrio dei saldi di finanza pubblica? sl
E’ stato rispettato I'art. 1 c. 557 e il comma 557-quater, Lf. per Fanno 2007 e 0 analaga disposizione delle Regioni e Province Autonome? Sl
Peri Comuni sotto | 1.000 abitanti e per le Unioni & stato rispettato I'art. 1 c. 562, LI. per I'anno 2007 o F'art. 1, comma 229, |.s. 2016 o analoga disposizione delle Regioni e Province Autonome? sl

NO

E* stato adottato il plano trienmale straordinario di assunzioni a tempo inate di p le insegnante ed educativo?

A quanti incarichi a tempo determinato ha fatto ricorso FEnte in base all'art. 6, comma 7, d.). 78/20158?
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Al 31.12 I'Ente é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

NO

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

10014

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di ihteresse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normaltiva vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protézione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall’articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1}

Altro

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del TU.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di tfaSporto pubblico comunale;
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Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestibne dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo

118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica {per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice deII'Ente'capofiIa {file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente,

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall’articolo

118, quarto comma, della Costituzione;

Pag. 16 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ) - 2432 -~ 1 - DATA: 24/8/2018 - ORA: 1:50



Edilizia scolastica {per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amminigtrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dellart. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

in caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dail’elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi Soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall"articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alia competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1] '

Altro

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?
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In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti assoclato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale del'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall‘articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle

funzioni di competenza statale[1]

Altro
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Personale dell' Amministrazione ) Personale Esterno
Comandati / Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri Personale in Comandati / Fuori Ruolo Convenzioni
Distaccati aspeftativa Distaccati
Qualifica U D u D u D 0] D u D U D U D U D
SEGRETARIO B 7 0 0 0 ] 0 0 i} 0 0 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 0 0 o o 0 o 0 0 0 o 0 0 0 0 5
TOTALE : ] 0 0 0 ] ] o 0 a 0 0 0 0 ¢ 1 5
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Quaiifica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 ASS.RETRIB:MATER | ALTRI PERMESSI ED SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al SENSI NITA,CONGEPCQ ASSENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42,C.5, PARENT.,MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 1511201 FIGLIC

U D u v} U D u o U D U D u D U D
SEGRETARIO B - - - - - - - - - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - - - - - - - - - - - - - 5
Totale - - - - - - - - - - - - - - - - <]
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE SCOLASTICO RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI COMPARTO | ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART. 42, COMMA
CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
SEGRETARIO B
0 0 ) | 9.980 | 0 | 0 0 0
TOTALE
0 0 0 | 9.960 | 0 | 0 ] 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di SpesadiTipoSe T {Accessorie e Straordinari)

INDENNITA'DI | COMPENSIONERI |  COMPENSO | FONDO SPECIF. COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATIANNI | ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
STAFF/COLLABOR | RISCHI E DISAGI | AGGIUNTIVOAL | RESPONSAB. | PRODUTTIVITA FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE PRECEDENTI | ACCESSORIE ED
AZIONE SEGR. COMUNALE TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIST INDENNITA' VARIE
QUALE DIR. CONV.-- ACCATO PRESSO
GENERALE IND.SCAVALCO L'AMM.NE
POSIZIONE ECONOMICA C5
0 [ 0 0 0 | 0 | 0 [ 0 [ 0 | 459 0 0 0
TOTALE
[ ! 0 0 0 | ] | ) | 0 | 0 | 459 0 0 0

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Cualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
SEGRETARIO B 9.960 ] 0 9.960
POSIZIONE ECONOMICA C5 [} 459 0 459
10.419

TOTALE
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I{ versamento della quota Irap avviene con la percentuale di Irap commerciale' - No

IRAP

Voci di spesa: Importo
ASSEGN! PER IL NUCLEO FAMILIARE 0
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 0
FORMAZIONE DEL PERSONALE 0
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 304
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERQ PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0
CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE 0
ALTRE SPESE 1.935
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO i}
RETRIBUZIONI PERSONALE CON‘CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 0
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREY. COMPLEMENTARE 0
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 2479
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO v}
886

ONERI PER i CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)
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Vocidispesa: Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 7.503
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (- 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUOR| RUOLO/N CONV. (-) 0
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 671
Totale 12.436

Elenco istituzioni ed imperti dei rimborsi effettuati

COMUNE DI SAN DAMIANO E.1.903,00 SALDO 2016 - COMUNE DI CASTAGNOLE DELLE LANZE £.5.600,00

Elenco istituzioni ed importi dei imborsi ricevuti

RIMBORSO REFERENDUM E.671,00
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